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PRESENTACION

Conforme a lo establecido en los articulos 8° fraccion I, 52 y 53 del Reglamenio
para el Funcionamiento de las Comisiones y de los Comités del Instituto Electoral
de Michoacan, mediante el presente informe cuatrimestral, se da cuenta de las
actividades realizadas por la Comisién de Vinculacién y Servicio Profesional
Electoral (Comision) y por la Direccién Ejecutiva de Vinculacién y Servicio
Profesional Electoral (Direccion).

El 23 de octubre de 2020 dos mil veinte, el Consejo General de este Instituto aprobd,
mediante Acuerdo IEM-CG-45/2020, 1a actual integracidn de la presente, guedando
de la siguiente forma:

Comision de Vinculacion y Servicio Profesional Electoral

Brasidania Consejera Electoral Licda. Marlene Arishe Mendoza Diaz

de Ledn
Integrante Consejero Electoral Lic. Juan Adolfo Montiel Hermandez
Integrante Consejero Electoral Lic. Luis Ignacio Pefia Godinez

Directora Ejecutiva de Vinculacion y Servicio Profesional

Secretaria Técnica Electoral

Asimismo, de acuerdo con el articulo 53 del Reglamento para el Funcionamiento de
las Comisiones y de los Comités del Institufo, en el presente documento que refleja
los trabajos de la Comisién y de la Direccidn correspondientes al cuafrimestre de
mayo a agosto de 2021 dos mil veintiuno, se precisan las actividades desarrolladas
en el cumplimientodelas atribuciones de la Comision, y aquellas efectuadas acorde
a lo establecido en el programa anual de frabajo; la relacién de las sesiones y
reuniones de trabajo celebradas; el reporle de asistenciade las y los integrantes a
las sesiones y reuniones de frabajo; los documentos y demas asuntos aprobados
internamente; y demas temas reiativos a las funciones de la Direccion.

El presente Informe se compone de 9 apartados que integran las actividades
relativas a las sesiones de la Comision, el seguimiento de los Acuerdos,
Resoluciones y comunicaciones emitidas por el Instituto Nacional Electoral (INE) y
su noftificacion a las areas correspondientes de este Instituto. El seguimientio de las
actividades que normativamente comresponden, relativas al Servicio Profesional
Electoral Nacional (SPEN), la notificacion al Instituto Nacional Electoral (INE) de los
acuerdos y resoluciones que sean aprobados por el Consejo General de este
Instituto, entre ofras.

4



DESPEN:

IEM:
INE:
OPLE:

SIVOPLE:

SPEN:
MSPEN:

EM%®

ITUTE ELECTONAL UE WITHIATAN

GLOSARIO

p

Direccién Ejecutiva de Servicio Profesional Electoral
Nacional.
Instituto Electoral de Michoacéan.

Instituto Nacional Electoral.
Organismos Publicos Locales Electorales.

Sistema de Vinculacion con los Organismos Publicos
Locales Electorales.
Servicio Profesional Electoral Nacional.

Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional.



INDICE

Sesiones de la Comisién de Vinculacién y Servicio Profesional
Electoral.

. Acuerdos y Resoluciones del INE.

. Acuerdos y Resoluciones del Instituto Electoral de Michoacan.

Oficios recibidos, enviados y tarjetas informativas remitidas por
la Direccidon de Vinculacién y Servicio Profesional Electoral.

Consultas realizadas por los Organismos Plblicos Locales
Electorales al INE.

Catalogo de Acuerdos y Resoluciones del Consejo General del
INE.

. Servicio Profesional Electoral Nacional en el Instituio Electaral
de Michoacan.

Seguimiento de actividades a través del Sistema de
Vinculacion con los Organismos Publicos Locales.

Sistema de Control, Seguimiento y Archivo Digital.

INGTITUTO LLECTORAL BE MICHOATAN

12
13

16

17

19

29

30



IEM$®

INSTITHTG CLECTORAL UE ICHOATAN

1. Sesiones de la Comisién de Vinculacién y Servicio Profesional
Electoral.

wy
Durante los meses de mayo, junio, julio y agosto de 2021, se celebraron un fotal de

4 Sesiones Ordinarias de Ia Comision de Vinculacién y Servicio Profesional
Electoral, las cuales se desarrollaron de forma virtual y se detallan a continuacion:

SESIONES DE LA COMISION DE VINCULACION Y SERV.lClO PROFESIONAL ELECTORAL
Cvo. | Tipo de Sesidén Fecha Hora - " Orden del Dia '

1. Leciura del contenido det Acta de la sesion
ordinaria del 28 de abril de 2021; y aprobacion en
Su caso.

2. Informe cuatimestral de la Comisién de
Vinculacién y Servicio Profesional Electoral

1 Ordinaria 25/05/2021 | 10:00 correspondiente al periodo enero-abril 2021; y
aprobacién en su caso.

3. Informe de actividades de la Direccién Ejecutiva
de Vinculacién y Servicio Profesional Electoral,
del pericdo del 23 de abril al 19 de mayo de 2021,

4. Asuntos generales.

1. Lectura del contenido del Acta de la sesidn
ordinaria del 25 de mayo de 2021; y aprobacién
en sucaso.

2. Proyecio de Acuerdo de la Comision de
Vinculacion y Servicio Profesional Electoral,
relativo al Dictamen presentado porla Direccion
Ejecutiva de Vinculacion y Servicio Profesional
en su calidad de Organo de Enlace con el
Instituto Nacional Electoral, para el otorgamienfo

2 Ordinaria 25/06/2021 20:00 de la _'I':tularidad'al.C. Jorge Abelardo Rojas

Murguia, como Técnico Electoral Rango Inicial,

del cuerpo de la funcidn técnica del Servicio

Profesional Electoral Nacional del Sistemade los

Organismos Piublicos locales Electorales,

adscrito al Instituto Electoral de Michoacan; y

aprobacion en su caso.

3. Informe de actividades de la Direccién Ejecutiva
de Vinculacidn y Servicio Profesional Electoral,
del periodo del 20 de mayo al 22 de junio de
2021.

Asuntos Generales.

1. Lectura del contenido del Acta de la sesion
ordinaria del 25 de junio de 2021; y aprobacion
en su caso.

3 Crdinaria 02/07/2021 11:00

2. Asuntos Generales.




Cvo. | Tipo de Sesion

SESIONES DE LA COMISION DE VINCULACION Y SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
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Fecha Hora ' W Orden del Dia

4 Ordinaria

1. Lectura del contenido del Acta de la sesion
ordinaria del 2 de julio de 2021; y aprobacién en su
caso.

aliaiz02d 15:00 2. Informe de actividades de la Direccién Ejecutivade
Vinculacion y Servicio Profesional Electoral, del
periodo del 23 de junio al 26 de agosto de 2021.

3. Asuntos Generales.

2. Acuerdos

y Resoluciones del INE

A continuacion, se detallan los acuerdos y resoluciones del INE que fueron
notificados al IEM, en del periodo del mes de mayo al mes de agosto de 2021:

= Sesiones extraordinarias del 04 y 12 de mayo.

ACUERDO

|-

INE/ICG434/2021

SINTESIS

del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, identificada con
la clave SM-RAP-64/2021, aprobado en sesitn exiraordinaria del Consejo
General del INE en fecha 4 de mayo de 2021.

INE/CG436/2021

Se aprueban los Lineamientos que deberan observar los sujetos obligados
para la comprobacion de los gastos de las personas representantes
generales y anle las mesas directivas de casilla el dia de la Jornada
Electoral.

INE/CG439/2021

Respecto de las irregularidades encontradas en el Dictamen Consolidado
de la revision de los informes de ingresos y gastos para el desarrollo de las
actividades para la obtencién del apoyo de la ciudadania de los aspirantes
a la Candidaturas Independientes al cargo de Presidencia Municipal de
Etchojoa vy Cajeme, los CC. Indalecio Alcantar Neyoy v Rodrigo Gonzalez
Enriquez, respectivamente, correspondientes al Proceso Electoral Local
Ordinario 2020-2021 en el Estado de Sonora, aprobado en sesidn
extraordinaria del Consejo General del INE en fecha 12 de mayo de 2021.

INE/CG445/2021

Por el que se da cumplimiento a la sentencia de la Sala Regional Ciudad
de México del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion,
identificada con la clave SCM-JDC-824/2021, aprobado en sesion
extraordinaria del Consejo General del INE en fecha 12 de mayo de 2021.




ACUERDO

Por el que se modifica y adiciona el articulo 16 de las Reglas generales
aplicables al procedimiento de liquidacidn de los partidos politicos
nacionales que no obtuvieron el porcentaje minimo de la votacion
establecido en la ley para conservar su registro emitidas mediante acuerdo
INE/CG1260/2018.

INE/ICG521/2021

= Sesion Ordinaria del 30 de junio.

ACUERDO SINTESIS

Se modifica la parte conducente de la Resolucion INE/CG255/2021, aprobada
en sesion ordinaria celebrada el veinticinco de marzo de dos mil veintiuno,
respecto de las irregularidades encontradas en el Dictamen Consolidado de
INE/CG557/2021 la revision de los informes de ingresos y gasios para el desarrollo de las
actividades para la obtencién del apoyo ciudadano de las personas aspiranies
a los cargos de diputaciones locales y ayuntamientos, correspondientes al
Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021 en el estado de Querétaro.

Se determina la asignacién de tiempo en radio y televisiobn para las
autoridades electorales locales durante el tercer trimestre del afio dos mil
veintiuno, correspondiente al periodo ordinario, con excepcion a lo previsto en
el Acuerdo INE/CG352/2021.

INE/CG620/2021

Se determina la conclusién del destino temporal de los tiempos del Estado en
radio y television, correspondiente a los partidos politicos y a las autoridades
INEICGE622/2021 electorales para la difusion de contenidos educativos, producidos por la
Secretaria de Educacion Pulblica, como consecuencia de las medidas de
contingencia de la pandemia provocada por el virus SARS COV 2.

= Sesion Extraordinaria del 14 de julio.

ACUERDONO. ~ SINTESIS

Se resuelve el procedimiento adminisirativo sancionador electoral en materia
de fiscalizacion instaurado en conira de los pariidos politicos Accién Nacional,
Revolucionario Institucional y de la Revolucion Democratica con acreditacion
local en el Estado de Michoacan, asi comodel C. Carlos Herrera Tello.

INE/CG744/2021

Se resuelve el procedimiento administrativo sancionador electoral en materia
de fiscalizacion instaurado en confra del Partido Revoiucionario Institucional y
INE/CGT745/2021 su ofrora candidato al cargo de Presidente Municipal por el Ayuntamiento de
Alvaro Obregén, en el estado de Michoacan de Ocampo, el C. Adan Sanchez
Lopez.




INE/CGT48/2021

SINTESIS

de fiscalizacién instaurado en cuanto hace a los partidos Accion Nacional y de
la Revolucion Demaocrética (en candidatura comun), el Partido Verde Ecologista
de México y sus ofrora candidatos a la presidencia municipal de Periban,
Michoacan, los CC. José Alejandro Montes Sanchez, Alfredo Arroyo
respectivamente, asi como de la candidata independiente Dora Belén Sanchez
Orozco, postulada al mismo cargo.

INE/CGT750/2021

Se resuelve el procedimiento administrativo sancionador electoral en materia
de fiscalizacion instaurado en confra del Partido Fuerza por México con
acreditacion local en el estado de Michoacan.

INE/CG816/2021

Se resuelve el procedimiento administrativo sancionador electoral en materia
de fiscalizacion instaurado en contra del Partido del Trabajo y la C. Tania
Yunuen Reyes.

INE/CG817/2021

Se resuelve el procedimiento adminisirativo sancionador de queja en materia
de fiscalizacion instaurado en cuanto hace a los partidos Accién Nacional,
Revolucionario Institucional y de la Revolucion Democratica (en candidatura
comin), y su ofrora candidato a la Gubernatura del estado de Michoacan,
Carlos Herrera Tello.

INE/CG818/2021

Se resuelve el procedimiento administrative sancionador electoral en materia
de fiscalizacion instaurado en contra del Partido Accién Nacional y su ofrora
candidato a Presidente Municipal de Sahuayo, Michoacan de Ocampo, el C.
Manuel Galvez Sanchez.

INE/CG819/2021

Mediante la Resolucion INE/CG819/2021, el Consejo General del INE resolvid
el expediente ntimero INE/Q-COF-UTF/623/2021/MICH. Para notificar el cobro
de las sanciones. Ayuntamiento de Huandacareo.

INE/CG820/2021

Notificacion de la Resolucion INE/CG820/2021, para cobro de multas al PRI,
PAN y PRD, derivado del procedimiento INE/Q-COF-UTF/651/2021/MICH, del
Ayuntamiento de Tarimbaro.

=  Sesion Extraordinaria del 22 de julio.

.~ ACUERDONO.

INE/CG902/2021

Se resuelve el procedimiento administrativo sancionador electoral en materia de

SINTESIS

fiscalizacién instaurado en contra del Partido Verde Ecologista de México, asi
como de Comelio Rios Paniagua, entonces candidato a la Presidencia Municipal
de Benito Juarez, Michoacan.

INE/CG1176/2021

Se resuelve el procedimiento administrativo sancionador instaurado en contra del
Partido Revolucionario Institucional y el candidato a la presidencia municipal de
Tzitzio, Michoacan, por el Partido Revolucionario Institucional en el marco del
proceso electoral local ordinario 2020- 2021.

%
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 ACUERDO NO.

INE/CG1201/2021

SN

fiscalizacion instaurado en contra la candidatura comun “Va por México’,
conformada por el Partido Accién Nacional, Partido Revolucionario Institucional
v del Partido de la Revolucion Democraticay el C. Carlos Herrera Tello.

Se resuelve el procedimiento adminisirativo sancionador electoral en materia de

INE/ICG1244/2021

Se resuelve el procedimiento administrativo sancionador en materia de
fiscalizacion instaurado en contra del Partido de la Revolucién Democratica, asi
como de Maria Obdulia Esquivel Colin, entonces candidata a Presidenta
Municipal de Coalcoman, Michoacan.

INE/CG1245/2021

Se resuelve el procedimiento administrativo sancionador en materia de
fiscalizacion instaurado en contra del Partido Verde Ecologista de México, asi
como de Meliton Naranjo Rivera, entonces candidato a Presidente Municipal de
Salvador Escalante, Michoacan.

INE/CG1246/2021

Se resuelve el procedimiento administrativo sancionador en materia de
fiscalizacion instaurado en contra del Partido Verde Ecologista de México, asi
como de Erick Magaria Garciduefias, entonces candidato a Presidente Municipal
de Indaparapeo, Michoacén.

INE/CG1363/2021

Se resuelve respecto de las irregularidades encontradas en el Dictamen
Consolidado de la revision de informes de ingresos y gastos de campana de las
candidaturas a los cargos de Gubernatura, Diputaciones locales y
Ayuntamientos, correspondientes al proceso electoral local ordinario 2020-2021
en el estado de Michoacan de Ocampo.

INE/ICG1415/2021

Se resuelve respecto de las irregularidades encontradas en el Dictamen
Consolidado de la revision de los informes de ingresos y gastos de campaia de
las candidaturas al cargo de Diputacion Federal correspondientes al proceso
electoral Federal Ordinario 2020-2021.

= Sesion Ordinaria del 28 de julio.

ACUERDO NO.

INE/CG1420/2021

SINTESIS |
Se abrogan los Lineamientos para la verificacion del nimero minimo de|

afiliados a las organizaciones interesadas en obtener su registro como partido
politico local aprobados mediante Acuerdo INE/CGB60/20186.

3. Acuerdos y Resoluciones del IEM
Una de las actividades permanenies consiste en remitir al INE los Acuerdos y
Resoluciones aprobados por el Consejo General del [EM. Durante el periodo que
se informa se notificaron al INE a través de la plataforma del SIVOPLE por medio
de la Direccidn, un total de 40 Acuerdos: en mayo 10, en junio 26, y en agosto 4.
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Acuerdos aprobados por el Consejo'General del IEM Yy
notificados al INE

B Mayo ® junio @ Agosto

26

10

Mayo Junio Agosto

4. Oficios recibidos, enviados vy tarjetas informativas remitidas por la
Direccion de Vinculacion y Servicio Profesional Electoral

ESTADISTICO DE OFICIOS NOTIFICADOS POR EL INE

(MAYO-AGOSTO 2021)

| MES  CANTIDAD
MAYO 87
JUNIO 45
JULIO 54
AGOSTO a4
TOTAL 230
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TOTAL MENSUAL DE OFICIOS NOTIFICADOS
POR EL INE™

w Agosto  Julio ® Junic = Mayo

SR

Agosto |
Julio | 54
Junio _ 45

Mayo

ESTADISTICO DE OFICIOS ENVIADOS POR LA DIRECCION AL INE

(MAYO-AGOSTO 2021)

| MES  CcANTIDAD
MAYO 103
JUNIO 49
JULIO 3
AGOSTO 44
TOTAL 227

ulio3t

\

“ Junio, 49

Oficios enviados por la

DEVySPE

B Maye Olunio Olulic B Agosto
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ESTADISTICO DE TARJETAS ENVIADAS POR LA DIRECCION A LAS AREAS DEL IEM
(MAYO-AGOSTO 2021)
g

MES CANTIDAD

MAYO 103
JUNIO 53
JULIO 62
AGOSTO 54
TOTAL 272

Grafico de tarjetas informativas enviadas por la DEVySPE

® Mayo = lunio MJulio ® Agosto

103

. 62
53 54

Maye Junio Julio Agosto

5. Consultas realizadas por los Organismos Puablicos Locales

Electorales al INE.
El articulo 37 del Reglamento de Elecciones del INE, establece que los Organismos

Puablicos Locales mediante la figura de consulla, planteen al INE las dudas que se
les presenten en relacién ala tematica del proceso electoral, o en el desempefio de
sus actividades ordinarias, que el Instituto Nacional Electoral resuelve, y a su vez,
nofifica a todos los Organismos Plblicos Locales, con la finalidad de que sirvan
como criterio orientador o en algunos casos con el caracter de vinculantes para el
caso de que se presenten situaciones similares en los diversos Institutos.

Para mayor referencia, se inserta el cuadro y grafico estadistico de las 63 consultas
notificadas a este Instituto Electoral de Michoacan, de mayo a agosto del 2021:
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Grafico mensual de las Consultas realizadas por los

OPLE al INE ™
Agosto
ity A 13
Nl T ) 13
Mayo
] 22
0 5 10 15 20 25
B Agosto [Tiulio ©lunio @ Mayo
GRAFICO CONSULTAS REALIZADAS
POR LOS OPLE AL INE
= Mayo IJunilc Julio = Agosto
45 4
4
35
3
25
2
1.5

juy

6. Catalogo de Acuerdos, Resoluciones y Lineamientos del Consejo
General del INE, correspondientes al afio 2021.

Con el objeto de teneral alcance la informacion relativa a los acuerdos emitidos por
el INE, la Coordinacién de Vinculacion, realiza un catalogo de acuerdos y
resoluciones que se aprueban en cada Sesidén del Consejo General del INE, cuya
principal finalidad del catalogo es dar seguimiento a las actividades del Instituto
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Nacional, a efecto de que todas las areas cuenten con informacion relacionadaala
actividad que se realiza a nivel Nacional y sirva como guia referente en materia
Local. '

En este catalogo se puede apreciar el nimero de acuerdo, la fecha en la cual se
aprobo, fecha de sesion y a qué Comision pertenece, asi como se muestra en la
siguiente grafica:

Acuerdos y Resoluciones
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7. Servicio Profesional Electoral Nacional en el Instituto Electoral de
Michoacan.
Por lo que respecta a las actividades relativas al Servicio Profesional Electoral, se
informa sobre los documentos recibidos y las actividades realizadas, las cuales se
detallan a continuacién:

a) Otorgamiento de Titularidad al Lic. Jorge Abelardo Rojas Murguia.

El 2 de junio de la presente anualidad se recibié el oficio namero
INE/DESPEN/DPEP/316/2021 emitido por la Lic. Carmen Gloria Pumarino Bravo,
Directora de Profesionalizacion, Evaluacion y Promocion de la DESPEN, dirigido a
la Directora Ejecutiva de Vinculaciony Servicio Profesional Electoral, a fravés del
cual se informa que el 20 de mayo de 2021, la Junta General Ejecutiva del INE
aprobo el otorgamiento de la Titularidad a personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional, del sistema de los OPLE, entre ellos a Jorge Abelardo Rojas Murguia,
Técnico de Organizacion del IEM.

Para dar por concluido el proceso de otorgamiento de la Titularidad en fecha 15 de
julio de la presente anualidad, el Consejo General del IEM mediante Acuerdo IEM-
CG-253/2021 aprobé, a propuesta de la Comisién, el Dictamen relativo al
otorgamiento de la Titularidad de Jorge Abelardo Rojas Murguia.

La ceremonia de entrega de dicho nombramiento se llevé a cabo el 23 de agosto
del presente afio, a las 11:00 horas, ante la presencia del Presidente, de las y los
Consejeros Electorales, de la Secretaria Ejecutiva y de las Direcciones Ejecutivas
de Organizacién Electoral y de Vinculacion y Servicio Profesional Electoral del IEM.

Cabe mencionar que esta ceremonia tuvo que ser pospuesia derivado de que
nuestra entidad nuevamente se encuentra en periodo de alto contagio, derivado de
la pandemia del COVID-19, ademas del periodo vacacional del personal del IEM.

Finalmente, como se establece en los Lineamientos para el otorgamiento de la
Titufaridad y de la Promocién en rango, en el nivel del cargo y puesto que ocupe, al
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales, se envid la documentacion
correspondiente a la DESPEN, en tiempo y forma, para los efecios legales a que
hubiese lugar.
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b) Evaluacion al Desempefio de los Organos Desconcentrados.

Capacitacion a las dreas evaluadoras, para la'Evaluacion al Desempefio de los
Organos Desconcentrados.

Una de las actividades que se deben realizar por parte de la Direccidon Ejecutivade
Vinculaciéon y Servicio Profesional Electoral es la Evaluacién al personal de los
Organos Desconcenirados.

Dicha actividad comprende la recepcion, por parte de la Direccion Ejecutiva de
Vinculacién y Servicio Profesional, de la evaluacion de las 17 metas, de las cuales
9 individuales y 8 colectivas, evaluadas por las siguientes areas del Instituto,
Secretaria Ejecufiva y las Direcciones Ejecutivas de Administracién, Prerrogativas
y Partidos Politicos; Educacion Civica y Participacién Ciudadana, y Organizacion
Electoral y la propia Direccion de Vinculacion y Servicio Profesional Electoral.

Con la finalidad de que, esta parte final de la evaluacién se lleva a cabo de manera
puntual, se realizaron sesiones de capacitacion por parte de esta Direccion
Ejecutiva con la Secretaria Ejecutiva y las Direcciones Ejecutivas, de la siguiente
forma:

El vienes 17 de junio, a las 10:00 horas con la Direccién Ejecutiva de Organizacion
Electoral; a las 12:00 horas con la Direccién Ejecutiva de Educacion Civica y
Participacién Ciudadana; alas 18:00 horas con la Secretaria Ejecutiva.

El 21 de junio, a las 10:00 horas con la Direccion Ejecutiva de Administracion,
Prerrogativas y Partidos Politicos.

El contenido que se abordé en estas sesiones consistié en analizar los concepios
mas importantes de los Lineamientos para la Evaluacién del Desempefio de las
personas integrantes de los Comités Distritales y Comités Municipales del IEM; el
proceso de calificacion, asi como los aspectos generales de la evaluacion,y en lo
particular cada una de las metas correspondientes a cada una de las areas
responsables de evaluar a las y los funcionarios de los Comités Distritales y
Municipales Electoraies.

Se dio un espacio para que los participantes pudieran plantear dudasy el personal
de la DEVYSPE, reiteré su disposicion para resolver, en cualquier momento, las
inquietudes planteadas.

Revision de formatos y recepcion de testigos documentales.

La Direcciéon Ejecutiva de Vinculacién y Servicio Profesional Elecloral es
responsable de la evaluacion de las Metas de las Presidencias y Consejerias
Electorales en lo referente a sus asistencias a las Sesiones de Consejo Distrital o
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Municipal Electoral. En el periodo informado, se llevaron a cabo 5 sesiones, por lo

que los Comités Distritales y Municipales enviaron la informacién respectiva, misma
v . “ <

que fue revisada y vaciada a la base de datos generada para tales efectos.

Se disefio el formato para reunirios resultados de la evaluacion de las demas Metas
correspondientes a las areas del |IEM, y poder generar los resultados finales en el
plazo estipulado después del Proceso Electoral.

Se recopilaron las evaluaciones de cada una de las Direcciones Ejecutivas y de la
Secretaria Ejecutiva; asimismo, se elabord unabase de datos para el registro de las
calificaciones respecto de las metas evaluadas; se promediaron las Metas
Individuales, las cuales tienen un valor del 60% y las Metas Colectivas con un valor
del 40% respectiva y finalmente se sumaron, dando como resultado la calificacion
individual de cada integrante de los Organos Desconcentrados.

Por consiguiente, se elaboraron formatos para presentar las calificaciones de cada
puesto de los Comités Distritales y Municipales y consignar esos resultados de
manera individual.

Para llevar a cabo la elaboracién de los Dictdmenes Individuales, se sumaron a los
trabajos del personal de la Direccién Ejecutiva, personal del area de Consejerias
del IEM, para lo cual el 10 de agosto del presente afio, se impartié una capacitacion
para exponer como debian llenarse los formatos.

Posteriormente, se les asigné un cargo a evaluara cada persona, para que fueran
los encargados de vaciar los resultados de la base de datos a los formatos.

Dicha actividad concluyé el 13 de agosto de la citada anualidad. Por lo tanto, una
vez llenados los dictdmenes individuales, se esta en el proceso de su analisis y
verificacién; asimismo, se estan analizando algunos datos por separado, como son
los casos especialesde funcionariasy funcionarios que por diversas circunstancias,
tales como renuncia o cambio de cargo, no desempefiaron un mismo cargo durante
toda la temporalidad de instalacién de los érganos desconcenirados.

Asimismo, se encuentra en elaboracion del Dictamen de resultados para someterio
a consideracién de la Comision y, posteriormente del Consejo general del IEM.

c) Actualizacién del Catadlogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional de los Organismos Publicos Locales Electorales.

El 26 de febrero pasado se recibié la Circular INE/DESPEN/011/2021 de la Lic.
Maria del Refugio Garcia Lopez, Directora Ejecutiva del SPEN.
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En ella menciona que, el articulo tercero transitorio de los Lineamientos para la
Actualizacion del Catdlogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral
Nacional, aprobados por la Junta General Ejecutiva del INE el 19 de marzo del
presente, dispone que la Comisién de Seguimiento de cada Organismo Local, a
través de su Organo de Enlace, debera remitir a la DESPEN la propuesta de
estructura de niveles, cargos y puestos, a mas tardar el 30 de sepliembre de 2021
para someterla a aprobacioén de la Junta, previo conocimiento de la Comisién del
Servicio.

Para tal efecio, se realizé el proceso de estudio para desarrollar la actualizacién
requerida; se revisaron los antecedentes tanto en el archivo documentai del INE
como en el del IEM, y se lleva a cabo el proceso de consulta bibliografica para poder
emprender la actualizacion y cumpliren el plazo sefialado.

Dicho proceso de estudio contemplé la realizacion por parte del Coordinador del
Servicio Profesional Electoral de una propuesta de estructura de niveles, cargos y
puestos, mismo que se estructura de la siguiente forma:

i. Aniecedentes.
ii. Glosario.
iii. Normatividad que sustenta la actualizacion.
iv.  Motivos que sustentan el proyecto de actualizacién.
v.  Diagnosticoorganizacional yfuncional delos puestos del SPEN en el IEM.

vi. Propuestas de modificaciones a la estructura del SPEN en el IEM,
consignadas en un organigrama institucional.

vii.  Estimacién del impacto presupuestal de la revisién.
vili.  Revisién de todas las Cédulas de Cargos y Puestos del SPEN en el IEM.

Por consiguiente, la primera etapa referente a la elaboracién de propuesta, ha
concluido con el desarrollo de los aspectos mencionados anteriormente.

Es preciso mencionar que dicha actualizacion debera irde la mano del analisis que
en su momento se realice al Reglamento Interior del IEM.

19




e) Reuniones virtuales con personal de la Direccién Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional.

A%

Es importante sefialar que se participd por parte del personal de la Direccion
Ejecutiva de Vinculacién y Servicio Profesional Electoral en diversas reuniones con
personal de la DESPEN, para tratar diversos temas, entre los cuales se encuentran
los siguientes:

a) El pasado 15 de juilio se hizo del conocimiento por parte de la Licda. Marisol
Hernandez Bustamante, Jefa de Departamento de Promocidn de la
DESPEN, gue cada OPLE debera elaborar un programa para el otorgamiento
de la Titularidad y de la Promocidn en Rango, mismo que debera presentarse
a mas tardar el 19 de noviembre del presente; asi como la integracion y
propuesta de los montos aplicables para la retribucién econdmica por la
obtencion de los rangos "A", "B" y "C", en el nivel de cargo y puesto que
ocupe el personal del Servicio de cada OPLE, debiéndose presentar a méas
tardar el 30 de septiembre del presente afio. Tanto el programa como la
propuesta estdn previstos en los articulos sexto y séptimo transitorio de los
Lineamientos para el otorgamiento de la Titularidad y de la Promocion en
rango, en el niveldel cargo y puesto que ocupe, al personal Servicio en el
sistema de los OPLE, aprobados por la Junta General Ejecutiva mediante el
Acuerdo INE/JGES2/2021, el pasado 19 de marzo de 2021.

Con lafinalidad de dar cumplimiento a lo solicitado, se convocé a unareunion
de trabajo con el propdsito de contar con asesoria y aclaracion de dudas
sobre la elaboracion de dichos programas. Para el caso particular de este
Organo Electoral, la reunion tuvo verificativo el miércoles 21 de julio en un
horario de 10:00 a 11:30 horas, estando presentes la Directora Ejecutiva de
Vinculaciéon y Servicio Profesional Electoral y el Coordinador de Servicio
Profesional Electoral.

b) El11 de agosto del presente afio, tuvo verificativo la sesién virtual con el Lic.
Joel Climaco Toledo para atender algunas dudas derivadas de la elaboracion
del Programa para el Fortalecimiento y Expansién del SPEN que se deberan
enviar, por parte del IEM, a més tardar en el mes de octubre de este ano.

Por parte de este Instituto participaron en la sesidn, la Consejera Marlene
Arisbe Mendoza Diaz de Ledn, Consejera Presidenta de la Comision de
Vinculacion y Servicio Profesional Electoral, ia Licda. Erandi Reyes Pérez
Casado, Directora Ejecutiva de Vinculacién y Servicic Profesional Electoral y
el Mtro. José Julio Gonzalo Vargas Zacarias, Coordinador de Servicio
Profesional Electoral; en la cual se plantearon los siguientes temas:
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i. Elprocedimiento para incorporar una plaza de la Rama Administrativa
al SPEN. A raiz de la respuesta a esta interrogante, se ve mas viable
la creacidén de unaplaza que refuerce el area de la Coordinacion de
Pueblos indigenas.

ii. Los aspeclos presupuestales que implica la creacién de plazas del
SPEN. En este seniido se sugiere analizar las posibilidades
presupuestales del Instituto y actuar conforme a ello.

iii. La progresividad con la cual se puede asumir la propuesta de la
DESPEN en la creacién de plazas del Servicio, dentro del Plan
Trianual que se inicia en 2022. Se aclard que los aspectos que se
mencionan en el anexo al Plan para el Fortalecimiento y la Expansion
del SPEN en los OPLE, son opfativos, deben ser contemplados en el
presupuesto anual y se deberan incrementar gradualmente, de
acuerdo con las posibilidades de ios recursos financieros del IEM.

c) El 13 de agosto de la presente anualidad, a las 10:00 horas, se llevé a cabo
una sesion de trabajo entre personal de la DESPEN del INE y personal de
los OPLE, en la cual parliciparon por parie de esfe Instituto, la Consejera
Marlene Arisbe Mendoza Diaz de Ledn, Consejera Presidentade la Comision
de Vinculacion y Servicio Profesional Electoral, la Licda. Erandi Reyes Pérez
Casado, Directora Ejecutiva de Vinculacion y Servicio Profesional Electoral y
el Mtro. José Julio Gonzalo Vargas Zacarias, Coordinador de Servicio
Profesional Electoral. Tratdndose temas relacionados con los Lineamientos
que estan en proceso de aprobacion: abordandose fres aspectos relevantes
para el SPEN y que guardan relacién con los Lineamientos que estan en
proceso de aprobacion:

.  Los Cambios de Adscripcion. Aqui resaltan dos motivos: las
necesidades institucionales, y que el cambio se realice a peticion de
la persona interesada. Un aspecto que se contempla en los nuevos
Lineamientos es que la persona, una vez obtenido el puesto, debe
permanecer 3 afios en el mismo. Se presento el proceso a seguir, los
requisitos que se deben cumplir y la temporalidad que se debe
respetar.

IIl. El certamen interno. Se dio un panorama general del Servicio en los
OPLE, mencionando el nimero de plazas, las vacantes actuales y los
puestos que se tienen. Se menciond que la reforma del Estatuto
llevada a cabo en 2020 establecié el Certamen Intemo como una
forma de ascenso en los OPLE. También se hizo alusion al proceso
que se debe seguir, con los elementos de valoracién: la acreditacion
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de méritos, la aplicacién de un instrumento de evaluacién y de
entrevistas.

LY

ll. ElConcurso Pablico. Al comenzar la presentacién de este aspeclo, se
hizo un balance del Concurso Publico 2020 con los datos del mismo.
Se reafirmo la perspectiva de que el Concursoes la via privilegiada
para acceder al Servicio, lo cual no elimina las demas contempladas
cuando se necesite y sea justificado.

Ademas, se hizo mencién que la DESPEN coordinara la realizacién de los
Concursos y, cuando un OPLE decida realizar uno debera pedir autorizacién al
Consejo General del INE y sera supervisado en todo momento por la DESPEN que
prestara la asesoria, apoyo fécnico y dictard las medidas que considere
convenientes. :

Asimismo, se insistio en la paridad de género como un principio que se debe
respetar en todo momento; que los aspirantes sélo podran concursar por un cargo
y se record6 que una de las directivas emanadas de la reforma a los Lineamientos,
es que la persona que obtenga un puesto deberd permanecer 3 afios en el mismo.

8. Seguimiento de actividades a través del Sistema de Vinculacién con
los Organismos Publicos Locales (SIVOPLE).

La Direccién de Vinculacion y del Servicio Profesional Electoral, a través de la
Coordinacién de Vinculacion con el INE, durante el periodo, dio puntual seguimienio
a los tramites registrados en el SIVOPLE, en sus Mddulos de “Seguimiento de
Actividades” y de “Consultas y Documentos” en los que se registran las actividades
y solicitudes en tramite, a través de las bitacoras de Seguimiento al Médulo de
Seguimiento de Actividades” que corresponden a las actividades asignadas por el
INE al Instituto Electoral de Michoacan y de la de Seguimiento al Médulo de
Consultasy Documentos”, en la que se da cuentade las consultasrealizadas al INE
por el Instituto Electoral de Michoacan, en la que cargan ademas, los distintos
oficios, acuerdos y demas documentacién que se requiera hacer del conocimiento
del INE.

Se agrega el siguiente cuadro respecto del nimerode tramites realizados, mediante
la referida herramienta informatica.

Médulos | I e Tramites
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9. Sistema de Control, Seguimiento y Archivo Digital.

En el contexto de las atribuciones de la Direccion, establecidas en el articulo 44 del
Cddigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo, 60 del Reglamento Interior
del IEM, y con la finalidad de lograr un mejor desempefio de las actividades y
potenciar el adecuado cumplimiento de los objetivos institucionales, se ubica el
desamollo del Sistema de Control, Seguimiento Documental y Archivo Digital,
propuesto por la Direccion.

Lo anterior, resulta de gran importancia en virtud del acelerado incremenfto del uso
de las tecnologias de la informacion, por lo cual resulta de gran ufilidad la
modernizacion de dichos mecanismos en el IEM, en la gestion de la comunicacion
interinstitucional y del ciclo de vida de los documentos, desde su gestacion hasta su
disposicion final, teniendo como objetivo, garantizar la oportuna respuesta a cada
solicitud dirigida al IEM, asi como su disponibilidad en un repositorio documental.

En seguimiento a estos trabajos, en fecha 16 de julic del afio en curso, se desarrollé
una reunién de trabajo de la Direccidn y la Coordinacion de Informatica, en la que
se acordd continuar con el desarrollo del Sistema de gestién documental, en los
apartados de; registro de documentos en el sistema; su clasificacion y asignacion
de metadatos (nimeros y codigos), que permita su identificacion y acceso para
consulta, asi como su seguimiento en su atencion; apartado de almacenamientoy
disposicion final de documentos.
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El presente informe correspondiente al segundo cuaftrimestre del 2021 dos mil
veintiuno, fue aprobado en Sesidon Ordinaria de la Comision de Vinculacion y
Servicio Profesional Electoral, celebrada el 28 de septiembre de 2021 dos mil
veintiuno, por unanimidad de votos de la Consejera Electoral Lic. Marlene Arisbe
Mendoza Diaz de Ledn, y de los Consejeros Electorales Miro. Juan Adolfo Montiel
Hernandezy Lic. Luis ignacio Pefia Godinez, bajo la Presidenciade la primera, ante
la Secretaria Técnica Lic. Erandi Reyes Pérez Casado. CONSTE.

LIC. MARL E ARISBE MENDOZA MTRO. JUAN ADOLFO MONTIEL HERNANDEZ
D DE LEON CONSEJEROELECTORAL INTEGRANTE DE

CONSEJERAELECTORAL LA COM
PRESIDENTA DE LA COMISION }

L!{ LuiS 10 PENA GODINEZ LIC. ERAN EYES PEREZ CASADO
SEJEROELECTORAL DIRECTORA UTIVA DE VINCULACION Y
INTE TE DE LA COMISION SERVICIO PROFESIONAL Y SECRETARIA

TECNICADE LA COMISON
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